[bookmark: _GoBack]附件二：
明德书院2021-2022学年
优秀学生干部荣誉称号及奖学金
评审细则
第一条 为充分发挥资助育人体系作用，坚持正确育人导向，切实保障学生权益，按照国家、学校奖励评审工作要求，根据财政部、教育部、学校相关政策文件，结合书院实际情况，制定本细则。
第二条 优秀学生干部荣誉称号及奖学金是学校重要的学生荣誉奖励项目，体现学生在热心服务师生过程中受教育、长才干、做贡献的表率作用。
第三条 评审坚持“公平、公正、公开、择优”的原则，确保程序规范、评审公平、过程公开、结果公正。
第四条 参评优秀学生干部荣誉称号及奖学金学生需符合《中国人民大学学生奖励管理办法（修订）》规定的基本条件：
（一）热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导，遵守宪法和法律，遵守校规校纪；
（二）诚实守信，道德品质优良，未有学术不端行为；
（三）模范遵守国家法律法规和学校规章制度，上一学年未受任何违纪处分，未受学校通报批评；
第五条  优秀学生干部类奖学金奖励对象及分项条件：
（一）优秀学生骨干奖学金
（1）主要推荐在学生组织服务的学生骨干
（2）上一学年所修全部课程平均学分绩不低于3.2，或排名位于本专业前50%，或上一学年无课程不及格。
（二）社会工作与志愿服务骨干奖学金
（1）主要推荐积极参加社会工作、参与志愿服务的学生骨干
（2）上一学年所修全部课程平均学分绩不低于3.0，或排名位于本专业前60%，或上一学年无课程不及格。
（三）优秀班团骨干奖学金
（1）主要授予在班级、团支部工作中表现优秀的学生骨干
（2）上一学年所修全部课程平均学分绩不低于3.2，或排名位于本专业前50%，或上一学年无课程不及格。
（四）优秀文体骨干奖学金
（1）主要授予在校园文体活动中表现突出，带动广大同学参与文化活动、体育锻炼的学生骨干
（2）上一学年所修全部课程平均学分绩不低于3.0，或排名位于本专业前60%，或上一学年无课程不及格。
第六条 优秀学生骨干奖学金、优秀文体骨干奖学金设一等、二等、三等三个等级，采取自主申报和组织推荐相结合的方式评选，经自主申报、资格审核、组织推荐、书院审议，确定拟推荐人选。
组织推荐人选由书院综合考察学生在热心服务师生过程中受教育、长才干、做贡献的表率作用确定。
第七条 社会工作与志愿服务骨干奖学金、优秀班团骨干奖学金采取班级推荐和组织推荐相结合的方式评选，经自主申报、班级评议、资格审核、组织推荐、书院审议，确定拟推荐人选。
班级推荐名额为每班1人，由学生在班内自主申报，经班级评议确定（可依序确定1名候补推荐人选）；组织推荐人选由书院综合考察学生在热心服务师生过程中受教育、长才干、做贡献的表率作用确定。
第八条  书院成立评审工作委员会，下设资格审核工作组开展资格审核工作，优秀学生干部荣誉称号及奖学金推荐名单经书院党政联席会审议通过，经公示无异议后按程序上报学校参加评审。
第九条  明德书院学生发展联合会学生骨干可自主申报优秀学生骨干奖学金、社会工作与志愿服务骨干奖学金、优秀文体骨干奖学金，经资格审核、组织推荐、书院审议，确定拟推荐人选。
第十条  学生可同时申报多项优秀学生干部类奖学金，但优秀学生骨干奖学金、社会工作与志愿服务骨干奖学金在同一年度只能获评一项，不可兼得。获评以上奖学金的同学，同时授予优秀学生干部荣誉称号；该称号同一学生同一年度只授予一次，不多次重复授予。
第十一条 对于评审过程及评审结果如有投诉、举报，需严格遵循评审工作公告的程序进行，不得提供虚假信息、不实信息，相关行为涉及违反学校纪律的，提交学校处理。
第十二条 本细则自发布之日起实施，由明德书院负责解释。

